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CHS 31 mars 2026
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1 – DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

2 - ETAT DES LIEUX DU DUERP

3 – POINT SECURITE 

4 – POINT SURETE :  ACCES AU SITE ET RELATIONS AVEC LA REGION

5 – REGISTRES

6 – FORMATION SST
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2 - DUERP 

Le Document Unique d'Évaluation des Risques Professionnels, est un outil 

obligatoire pour identifier, évaluer et prévenir les risques pour la santé et la 

sécurité des personnels, élèves et stagiaires. 

Le nôtre est en cours d’actualisation. 

- Contact avec M. Florent VILLALBA MOLERO, Conseiller de Prévention 

Départemental

- Outre la documentation et les conseils il propose de participer à un de 

nos prochains CHS. 
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4 - POINT SURETE

- PPMS 
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4 - POINT SURETE

- PPMS Nouvel exercice programmé avec l’UPEC le mercredi 8 avril 2026

- Programmé à 9h30

- Scénario exercice attentat intrusion

- Objectif 1: utiliser le système d’alerte récemment installé avec messages 

informatifs.

- Objectif 2: corriger les dysfonctionnements constatés lors du premier 

exercice avec une meilleure information des personnels.

.
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4 - POINT SURETE

-Travaux de sécurisation.

- Système de vidéo-protection totalement opérationnel

- Capture possible et plusieurs fois utilisée

- Nécessaire adaptation: fraudes nombreuses au début et baisse régulière 

des incivilités.
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5 - REGISTRES

- Pas de nouvelle mention sur les registres

- Acquisition de nouveau registres « infalsifiables » après la visite de 

représentants syndicaux de la CFDT le 31 mars 2026.

- Registres consultables dans le bureau de la secrétaire de direction

.
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MERCI


