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Lycée de l’ENNA



CA 30 juin 2026

-

1 - DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE    Pour adoption 

 

2 - ADOPTION DU COMPTE-RENDU PRECEDENT CA    Pour adoption 

 

 

3 - ADOPTION DU PROJET D’ORDRE DU JOUR     Pour adoption 

 

4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE       

- Bilan du chef d’établissement       Pour info et adoption 

o Bilan des projets        

o Bilan des labellisations       

o Bilan vie scolaire 

o Bilan CDI        

o Bilan infirmerie        

o Bilan association sportive       

o Bilan sûreté et sécurité       

o Bilan affectations et orientation      

 

5 – PREPARATION DE RENTREE       

- Ajustements règlement intérieur      Pour adoption 

- Pactes         Pour information  

6 – GESTION MATERIELLE ET FINANCIERE      

- Utilisation de la marge       Pour adoption 

- DBM         Pour adoption 

 

 QUESTIONS DIVERSES : le délai de recevabilité des questions diverses est de 48 heures 
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4 - BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE

- Bilan du chef d’établissement Pour info et adoption

o Bilan des projets

o Bilan des labellisations

o Bilan vie scolaire

o Bilan CDI

o Bilan infirmerie

o Bilan association sportive

o Bilan sûreté et sécurité
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- Bilan du chef d’établissement

.
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

L'année 2025 a connu des évolutions importantes.

Nous avons été confrontés à la rentrée 2025 à une situation inédite de pénurie de personnels.

Sept professeurs n’étaient pas nommés, la secrétaire générale, absente depuis plusieurs mois

n’était pas remplacée et nous avons dû trouver des stratégies pour pallier les absences

d’assistante sociale et de médecin scolaire. La normalisation est intervenue tardivement ce qui a

eu une incidence sur le climat scolaire. Des lycéens fragiles, scolarisés dans des filières qu’ils

n’avaient pas choisies ont développé, faute d’accompagnement, des comportements délétères.

Ainsi, dans la seule classe de 1ère année de CAP métallier, nous avons convoqué dix conseils de

discipline.

.
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

Le lycée d'application de l'ENNA partage ses locaux et sa gestion matérielle avec l'Université

Paris Est Créteil (Paris XII), plus spécifiquement avec l’lNSPE. L’INSPE qui devait quitter les

lieux restera finalement sur le site ce qui permet de fixer enfin les responsabilités des deux

entités. La Région est désormais pleinement associée à la gestion des espaces. La convention

d’occupation définitive a été finalisée et sera proposé au vote des commissions permanentes

de l’UPEC et de la région en juin. Désormais le chef d’établissement sera le Responsable

Unique de Sécurité ce qui permettra de mieux respecter les normes imposées aux EPLE.

Les travaux de sécurisation sont en voie d’achèvement. Le lycée est enfin doté d’un système

de vidéo-protection, d’une alarme PPMS et d’une entrée sécurisé. Les ultimes travaux seront

normalement réalisés pendant les vacances d’été.

.
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

La dernière réunion de maintenance a permis d’obtenir de la Région qu’elle entame des travaux

de mise aux normes. Les équipes qui ont, jusqu’à présent été patientes restent toutefois

inquiètes car les travaux indispensables sur le clos et le couvert risquent de prendre un

peu de temps.

L’augmentation des effectifs due à plusieurs montées pédagogiques implique une

réaffectation d’espaces occupés par l’INSPE pour y stocker du matériel usagé. Un avenant à la

convention d’occupation devra permettre l’occupation et la réhabilitation de plusieurs salles.

.
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

Le lycée scolarise 551 élèves au 10 juin. Nous devrions dépasser les 600 lycéens l’an prochain.

Nous accueillons cette année trois actions de la MLDS. L’an prochain le MOREA tertiaire sera à

nouveau hébergé au lycée BARTHOLDI. Nous conservons toutefois une action de remobilisation

et une action en français langue seconde. La cellule de veille hebdomadaire permet de mieux

accompagner, dès la détection des signaux faibles de décrochage, les lycéens qui ont pu

bénéficier de tutorats et d'actions ciblés, Les partenaires extérieurs ont été largement mobilisés.

Les GPDS de district se sont tenus au lycée de I'ENNA en plus des actions de suivi individuels

assurés par les trois coordonnatrices MLDS du district. Nous permettons aux décrocheurs de venir

découvrir nos filières. Nous avons accueilli en immersion 83 élèves ce qui a permis la mise en

place de PIC. Le décrochage scolaire reste toutefois préoccupant.

.
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

Le lycée travaille avec un peu plus de 1400 structures (données actualisées) qui accueillent

nos stagiaires. Nous continuons à participer aux actions du CLEE.

Cette année le lycée accueille à nouveau une formation du GRETA initialement positionnée sur

le lycée Aristide BRIAND. Nous avons proposé l’accueil d’une formation de niveau 5 l’an prochain

de « dessinateur projeteur en structures métalliques ».

Nous poursuivons notre partenariat avec la Cité éducative. Cela nous a permis notamment de

mettre en place des formations en santé mentale.

Le partenariat avec la CARDIE (« renforcer l’efficacité de la pédagogie de projet en lycée

professionnel par la mise en place de dispositifs coopératifs ») est pleinement investi par des

professeurs de l’enseignement général mais aussi de l’enseignement professionnel.

.
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

En dépit de l’absence problématique d’une assistante sociale depuis plus de cinq ans nous

assumons le suivi et l’accompagnement des usagers les plus fragiles. Nous réussissons à

mobiliser les fonds sociaux. Le taux de boursiers qui avait baissé en 2025 est désormais de

près de 60%. De nombreux lycéens suivis par l’ASE, ou en situation de fragilité administrative ne

peuvent pas bénéficier de ce revenu de solidarité. Le renoncement aux droits continue à

reculer en dépit de la difficulté à mobiliser les parents. Nous avons pu tenir deux cafés des

parents. Hélas le projet porté par peu de familles s’est essoufflé. Désormais, les

représentants des parents d’élèves sont affiliés à la FCPE.

Le travail sur l’orientation a permis à tous les lycéens de seconde d’obtenir une affectation à

l'issue de la procédure AFFELNET en 2025. Nous permettons aussi aux lycéens de terminale CAP

de faire des vœux pour poursuivre leur scolarité. Bien que non prioritaires nous avons pu accueillir

une dizaine de ces élèves méritants en première professionnelle. La participation au rallye des

professeurs principaux et aux forums de l’orientation contribue à l’amélioration qualitative de

l’orientation dans un contexte de gestion de la pénurie dans de nombreuses filières présentes au

lycée de l’ENNA. Une part significative de lycéens a eu au moins une proposition dans le cadre de

la procédure PARCOURSUP (Données à consolider).
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

Le lycée, accrédité ERASMUS +, a permis à 12 lycéens de première CIEL et MELEC de faire

leur PFMP à Séville pendant quatre semaines. Nous avions imaginé pouvoir financer 24 mobilités

supplémentaires en juin. Malheureusement, la subvention a été notifiée tardivement. 181000 € ont

été accordés au titre de la prochaine année scolaire. 60 lycéens pourront effectuer leurs PFMP

à l’étranger en 2026-2027.

Désormais les procédures d’harmonisation dans le suivi des PFMP sont installées. Surtout, nous

avons réussi à améliorer la prise en charge de l’indemnisation pour les stagiaires.

Le site a été entièrement rénové et a été pensé pour être plus accessible pour les familles et les

partenaires.

Les résultats au baccalauréat professionnel et au CAP sont en baisse cette année après

avoir été supérieurs aux attendus.

.
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

La procédure APLYPRO a été améliorée. Le retour des annexes 3, document comptable qui

permet le versement, a été bien plus fluide. En dépit des restrictions appliquées cette année, le

nombre de rejets est en baisse.

Ce sont 180000 € qui ont été versés pour les PFMP du baccalauréat professionnel et 42000

€ pour les CAP.

Au total, nos stagiaires ont touché 222000 €.

.
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

L’analyse des taux de pression
.
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4 – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

- Ouverture de 20 places en 1ère TCI

- Ouverture de la 1ère OBMAV – 12 places en MAV et 12 places en OBM

- Ouverture d’une troisième terminale CIEL à 24

- Rélocalisation du MOREA TERTIAIRE au lycée BARTHOLDI

- Maintien de deux actions de la MLDS

- REMOBILISATION

- FLS

.
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INDICATEURS DE VALEUR AJOUTEE DES LYCEES
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1. – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE Pour information et adoption

- Bilan du chef d’établissement

.30 conseils de discipline (20 l’an passé)

22 exclusions définitives 

8 exclusions avec sursis

7 commissions éducatives
20 CD en 2024-2025 (14 exclusions définitives et 6 avec sursis)

9 CD en 2023-2024 (7 exclusions définitives et 2 avec sursis)

5 CD en 2022-2023 (4 exclusions définitives et 1 avec sursis)
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- Bilan des projets

- LE MOIS DE L’EGALITE
.
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5 – PREPARATION ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 : Amendements au règlement intérieur

- Consultation du CVL le vendredi 26 juin 2026

- Ajustement des horaires par l’intégration de l’heure bleue le mardi,

- Principe de l’interdiction du téléphone portable avec tolérance pendant les récréations et sur la

pause méridienne. Autorisation des usages pédagogiques,

- Principe de l’interdiction des couvre-chefs sur le site,

- Corrections de forme.

.
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5 – PREPARATION ANNEE  SCOLAIRE 2026-2027 Pour adoption

o Mobilités ERASMUS+

o Deux mobilités du 2 novembre au 27 novembre 2026 et du 31 mai au 25 juin 2027

pour des lycéens de classe de première professionnelle, TCI, OBM, MAV, MELEC

et CIEL

o Mobilités de 2 fois 30 jours en Espagne à Séville (novembre) et Malaga (juin)

o 6 accompagnateurs pour chaque mobilité: 3 à l’aller pour l’installation et 3 au

retour pour certification

o Devis : 132276 € (47490 € X 2 pour le séjour et 37296 € pour le transport (18648

X 2)

.



CA 30 juin 2026

-

5 – PREPARATION ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 Pour adoption

o Mobilités ERASMUS+

.



CA 30 juin 2026

-

5 – PREPARATION ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 Pour adoption

o Mobilités ERASMUS+

.



CA 30 juin 2026

-

5 – PREPARATION ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 Pour adoption

o Mobilités ERASMUS+

.



CA 30 juin 2026

-

1. – BILAN DE L’ANNEE SCOLAIRE

o Mobilités ERASMUS+ Pour adoption

.



CA 30 juin 2026

-

5 – PREPARATION ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 Pour adoption

o Mobilités ERASMUS+

.



CA 30 juin 2026

-

5 – PREPARATION ANNEE SCOLAIRE 2026-2027

o Mobilités ERASMUS+ Pour adoption

.



CA 30 juin 2026

-

5 – PREPARATION ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 Pour adoption

o Mobilités ERASMUS+

.



CA 30 juin 2026

-

5 – PREPARATION ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 Pour adoption

o Mobilités ERASMUS+

.



CA 30 juin 2026

-

6 – DBM Pour adoption

.



CA 30 juin 2026

-

6 – DBM : Ecrans CIEL Pour adoption
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8. - QUESTIONS DIVERSES

Restauration scolaire

1/ Le service de restauration scolaire ouvre une semaine après la rentrée 

contrairement à l'ensemble des lycée de France. Les élèves doivent rentrer chez eux 

alors qu'il n'en ont pas forcément le temps, manger dehors ou rester au lycée sans 

manger. De plus, l'année prochaine, les épreuves du baccalauréat se termineront 

plus tard en juin. En cas de période de fortes chaleurs, il faudra un lieu de 

restauration sera nécessaire. Serait-il possible d'ouvrir le service de restauration 

scolaire dès la rentrée et de le fermer après les dernières épreuves du baccalauréat 

en juin ?

2/ La dernière convention qui régissait la présence des agents du lycée au CROUS 

doit être renouvelée. Pourriez-vous informer les membres du CA des démarches en 

cours ? Un calendrier est-il envisagé ?

.
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8. - QUESTIONS DIVERSES

Convention de superposition d'occupation

3/ Il est prévu dans la convention qui doit être signée le vendredi 26 juin en 

commission permanente à la région que le lycée récupère l'ensemble des contrats de 

maintenance du site ainsi que la gestion des fluides (eau, gaz, électricité, chauffage 

urbain). Pourriez-vous informer les membres du CA des modalités envisagées pour la 

récupération des ces contrats ? Quels sont l'ensemble des contrats à reprendre ? 

Quelles sont les charges de fonctionnement du site (fluides...) ?

La direction des opérations (Mme GRIMAZ) de la région a-t-elle répondu à la 

demande d'augmentation des surfaces dans le bâtiment T ?

Commission de sécurité

4/ La commission de sécurité est prévue sur notre site l'année scolaire prochaine. 

Pourriez-vous transmettre aux membres du CA le PV de la dernière commission qui a 

eu lieu ainsi que la liste exhaustive des réserves qui doivent encore être levées?

.
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Mme GRIMAZ, en charge de l’audit sur l’occupation des espaces a été 

contactée le 29 juin. Elle se déplacera sur le site la semaine du 6 

juillet. Elle a entendu nos remarques concernant le bâtiment T. Nous 

avons évoqué la situation des espaces non spécifiquement dédiés à 

l’enseignement. Elle fera une proposition à laquelle nous pourrons 

répondre.

Mme LASSAR a d’ores et déjà demandé la communication des 

contrats de maintenance à nos interlocuteurs de l’UPEC.

M. NAIM, secxrétaire général adjoint du rectorat en charge notamment 

des affaires financières a été informé de nos inquiétudes sur la prise 

en charge des contrats de maintenance et surtout des engagements 

portant sur les fluides et l’énergie.

M. SOUMARE, technicien région a demandé la transmission de tous 

les documents utiles à la visite de la commission de sécurité.
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8. - QUESTIONS DIVERSES

Commission de sécurité

4/ La commission de sécurité est prévue sur notre site l'année scolaire prochaine. 

Pourriez-vous transmettre aux membres du CA le PV de la dernière commission qui a 

eu lieu ainsi que la liste exhaustive des réserves qui doivent encore être levées?

.
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8. - QUESTIONS DIVERSES

Maintenance du site

5/ La région a-t-elle validée officiellement les travaux proposés lors de la réunion de 

maintenance ? Il était proposé de rénover le rdc du bâtiment T : salles T001 à T007 + 

foyer + vie scolaire + loge + toilettes.

6/ Mme Joseph, responsable du site pour l'UPEC, nous a informé que les travaux de 

la sous-station de chauffage allaient être pris en charge par l'UPEC. Les pompes 

doivent être remplacées avant l'hiver. L'UPEC a-t-elle transmis au lycées les 

informations relatives à ces travaux?

7/ Mme Joseph, responsable du site pour l'UPEC, nous a informé que des travaux 

VRD devaient être effectués. Deux canalisations sont fragilisées et les sous-sols 

menacent d'être inondés en cas de forte perturbation. Pourriez-vous nous indiquer 

comment cette situation peut-être traitée?
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8. - QUESTIONS DIVERSES

IMP

8/ Afin de pérenniser les actions mises en place dans le cadre de l'égalité 

filles/garçons et dans le cadre du FLS, serait-il possible d'attribuer une IMP égalité 

filles/garçons et une IMP référent FLS ?

9/ Les personnels se sont de nouveau positionné pour transformer la salle de réunion 

A117 en salle de cours dans la mesure où la salle de réunion de l'UPEC est 

désormais commune.

Question à destination de M. KOUPPE de K. Martin pour la région IDF.

10/ Lorsque nous avons été reçu par M. ACHTOUK et M. ROYER, il nous a été 

indiqué que la rénovation du site passerait par des conventions d'investissement. 

Quel calendrier est prévu pour réaliser les travaux essentiels à la rénovation du site ?
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MERCI

.


